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PRESENTAZIONE

VUOI ACQUISIRE COMPETENZE PRATICHE PER INSERIRTI CON FACILITA NEL
MONDO DEL LAVORO?

TI INTERESSA LAVORARE IN CONTESTI AZIENDALI PUBBLICI O PRIVATI CON
COMPITI DI GESTIONE E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA PROGETTUALI?

SE LA RISPOSTA E SI, ALLORA IL NOSTRO CORSO E QUELLO CHE FA PER TE!

IL PROJECT MANAGEMENT E UNA METODOLOGIA DI GESTIONE DELLE ATTIVITA
NECESSARIE PER LA REALIZZAZIONE DI QUALSIASI TIPO DI PROGETTO, SIA ESSO
UN PRODOTTO, UN SERVIZIO O UN RISULTATO.

QUESTO CORSO RAPPRESENTA UNA STRAORDINARIA OPPORTUNITA PER AVVIARE
UN PERCORSO DI CRESCITA PROFESSIONALE VERSO UNA DELLE FIGURE DI ALTO
PROFILO PIU RICHIESTE DAL MERCATO DEL LAVORO (SECONDO IL PROJECT
MANAGEMENT ISTITUTE NEI PROSSIMI 10 ANNI LA RICHIESTA SARA DI 22 MILIONI),
IN QUESTO QUADRO, LE OPPORTUNITA DI INSERIMENTO NEL MONDO DEL LAVORO
PER CHI POSSIEDE COMPETENZE DI PROJECT MANAGEMENT, MEGLIO ANCORA SE
CERTIFICATE, SI SONO MOLTIPLICATE NEGLI ULTIMI ANNI.
IN PARTICOLARE:

PROJECT MANAGER

BUSINESS DEVELOPMENT MANAGER

PROJECT ACCOUNT MANAGER

DIGITAL PROJECT MANAGER

PLANNER

PROJECT QUALITY MANAGER

PROJECT RISK MANAGER
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PARTNERS DELL'INIZIATIVA

eu Iabcﬂnsultjng

knowledge services & management

¢

Adecco

Formazione
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REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

IL CORSO E RIVOLTO A 15 DISOCCUPATI E INOCCUPATI, ISCRITTI AD
ADECCO.

LA REGISTRAZIONE AD ADECCO SARA CONTESTUALE ALL'AMMISIONE AL
CORSO E DOVRA AVVENIRE OBBLIGATORIAMENTE ENTRO E NON OLTRE IL 9
MAGGIO 2020 ALLE ORE 15.00.

DURANTE LE SELEZIONI, S
APPROFONDIRANNO  BREVEMENTE
LE ESPERIENZE DI CIASCUN
CANDIDATO E SARANNO FORNITE
TUTTE LE INFORMAZIONI RELATIVE
AL CORSO.
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ATTESTATO FINALE

L'ATTESTATO DI FREQUENZA AL CORSO POTRA ESSERE RILASCIATO
ESCLUSIVAMENTE SE.:

- IL SINGOLO PARTECIPANTE HA FREQUENTATO ALMENO IL 70% DEL
MONTE ORE CORSO, PARI A 140 ORE;

- |IL SINGOLO PARTECIPANTE HA FREQUENTATO | MODULI OBBLIGATORI
DI SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (4 ORE) E DIRITTI E
DOVERI DEI LAVORATORI (4 ORE).

IL MONITORAGGIO DELLE PRESENZE SARA EFFETTUATO
QUOTIDIANAMENTE DAL TUTOR D'AULA VIRTUALE.
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TEMPI E MODALITA DI ATTUAZIONE

INIZIO ATTIVITA" 11/06/2020

TERMINE ATTIVITA: 30/07/2020

SEDE FORMATIVA: AULA VIRTUALE SU PIATTAFORMA CISCO WEBEX
ORARIO E GIORNI:

200 ORE COSI SUDDIVISE:

MESE DI GIUGNO: DAL LUNEDI AL VENERDI 9:30 - 13:30 (TEORIA) 14:30 -
16:30 (PRATICA).

MESE DI LUGLIO: DAL LUNEDI AL GIOVEDI 9:30 - 13:30 (TEORIA) 14:30 - 16:30
(PRATICA).

DATE IMPORTANTI

CHIUSURA CANDIDATURE: 07/06/2020 ENTRO LE ORE 16:00
COMUNICAZIONE MAIL SELEZIONI: 07/06/2020 ENTRO LE ORE 20:00
SELEZIONI: 08/06/2020 DALLE ORE 10:00 SU PIATTAFORMA ZOOM

MAIL DI AMMISSIONE: 09/06/2020 ENTRO LE ORE 13:00

ISCRIZIONE OBBLIGATORIA AD ADECCO: 09/06/2020 ENTRO LE ORE 15:00

INIZIO CORSO: 11/06/2020

o eu Iabconsuiting

Knowledge services & management



MODULI E CONTENUTI

ELEMENTI DI PM (18 ORE) LA GESTIONE DI PROGETTO (30 ORE)
e PRINCIPI DI PROJECT MANAGEMENT e DEFINIZIONE DEGLI OBIETTIVI DI PROGETTO
e FASI SVILUPPO E STRUTTURA DI UN PROGETTO e VERIFICA DELLA COMPATIBILITA TRA TEMPI, COSTI E
e GLI STRUMENTI PER LA PIANIFICAZIONE E IL RISORSE
CONTROLLO DELLE ATTIVITA e TECNICHE E METODI DI COORDINAMENTO DI PROGETTI
COMPLESSI
e SOFTWARE APPLICATIVI PER LA GESTIONE DI
EVOLUZIONE E STORIA DEI SISTEMI DI PROGETTO
GESTIONE AZIENDALE (18 ORE) e TECNICHE DI MONITORAGGIO DI PROGETTO
e |LTAYLORISMO
+ L LEAN MANAGEMENT IL TEAM DI PROGETTO (24 ORE)

e |LLEAN THINKING

e L'AGILE PROJECT MANAGEMENT * ILRUOLO DEL CAPO PROGETTO

e DEFINIZIONE DEI MEMBRI DEL TEAM: RUOLI E MANSIONI
e TECNICHE DI GESTIONE DEI GRUPPI
e ELEMENTI DI ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE

INNOVATION E PROJECT MANAGEMENT RISORSE UMANE
(18 ORE) « TECNICHE DI COMUNICAZIONE: ASCOLTO E
RESTITUZIONE

e [LANUOVA FIGURA DELLINNOVATION MANAGER
e LA SWARM INTELLIGENCE NELLA GESTIONE DEl

PROGETTI DALL'IDEA AL PROGETTO (36 ORE)
+  GAMIFICATION COME STRATEGIA DI SVILUPPO DI UN | 1t cOSE LA LEAN STARTUP

PROGETTO
e COME FUNZIONA LA LEAN STARTUP
e [EGO SERIOUS PLAY PER LA DEFINIZIONE DEGLI e | VANTAGGI DELLA LEAN STARTUP

OBIETTIVIDI GRUPPO e CREALATUALEANSTARTUP
e CONFRONTO DEI RISULTATI

PROJECT MANAGEMENT E CONTESTO

ORGANIZZATIVO (18 ORE) CONCLUSIONI (6 ORE)
e | FATTORI AMBIENTALI AZIENDALI e DE-BRIEFING E CONFRONTO
«  DEFINIZIONE DEI PROCESSI ORGANIZZATIVI « BILANCIO DI COMPETENZE COLLETTIVO E PIANO DI
e IDENTITA PERSONALE E IDENTITA DI IMPRESA: PUNTI DI SVILUPPO FUTURO

FORZA E DI DEBOLEZZA
e MODELLO ORGANIZZATIVO LIQUIDO

DIRITTI E DOVERI DEI LAVORATORI (4
ORE)

SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI
LAVORO (4 ORE)

LA PIANIFICAZIONE DI PROGETTO (24

ORE)
e STRUTTURA DI UN PROGETTO
« METODOLOGIE DI PROGETTAZIONE

IMPLEMENTAZIONE DI PROGETTI
e LAVALUTAZIONE DEI RISCHI
e BUSINESS MODEL CANVAS
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